
 

Wir sind eine aufgeschlossene, lebhafte Kirchgemeinde mit 5 Kirchenkreisen auf dem weitläufigen 
Gebiet der Einwohnergemeinde Köniz. Mit über 100 Mitarbeitenden, rund 50 Behördenmitgliedern 
und vielen Freiwilligen bilden wir eine der grössten Kirchgemeinden im Kanton Bern. 
 
Für unseren Kirchenkreis Mitte (Köniz, Liebefeld, Schliern) mit rund 6'800 Mitgliedern suchen wir 
ab 1. August 2024 oder nach Vereinbarung eine:n 
 

Jugendarbeiterin/Jugendarbeiter und/oder Katechetin/Katechet 40-60% 
 
Die Kirchgemeinde Köniz ist «Kirche vor Ort»; sie geschieht bei, für und mit den Menschen. 
Dieses Leitziel aus der neuen Strategie der Gesamtkirchgemeinde Köniz ist insbesondere für den 
Fachbereich Sozialdiakonie handlungsleitend. 
 
Ihre Aufgaben: 
 Begleitung von Jugendlichen innerhalb und ausserhalb kirchlicher Strukturen 
 Bestehende Angebote im Bereich Jugend begleiten und weiterentwickeln 
 Konzeption neuer zielgruppenspezifischer, bedarfsorientierter Angebote 
 Kirchliche Unterweisung (KUW) auf Oberstufe in Zusammenarbeit mit dem KUW Oberstufen 

Team 
 Synergien zwischen KUW und Jugendarbeit nutzen und Beziehungen aufbauen 
 Mitarbeit bei generationsübergreifenden Projekten und kreisübergreifenden Aktivitäten 

 
Sie bringen mit: 
 Ausbildung und Erfahrung als Jugendarbeiter:in, Sozialarbeiter:in, Sozialpädagoge:in,  

Sozialdiakon:in o.Ä. 
 Ausbildung und Erfahrung in Katechetik erwünscht (oder Bereitschaft diese zu erlangen) 
 Von Vorteil zusätzlicher Abschluss in Sozialdiakonie 
 Zugehörigkeit zu einer der drei Landeskirchen oder Bereitschaft für einen (Wieder-)Eintritt 
 Guter Zugang zu Jugendlichen und Freude an der Interaktion mit Menschen 
 Vernetztes Denken sowie eine selbständige, teamfähige und kommunikative Art 
 Bereitschaft für flexible Arbeitszeiten 
 
Wir bieten Ihnen: 
 Abwechslungsreiche Tätigkeit mit Entwicklungsmöglichkeit und Eigenverantwortung 
 Möglichkeit, sich einzubringen und eigene Ideen umzusetzen 
 Wertschätzendes und engagiertes Team  
 Attraktive Anstellungsbedingungen, wie Beteiligungen an Fort- und Weiterbildungskosten,  
 mindestens 25 Tage Ferien pro Jahr, Beteiligungen an Abonnementskosten für den Öffentlichen 

Verkehr, Gehaltseinstufung nach den Gehaltsklassen des Kantons Bern 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail an 
personal@kg-koeniz.ch. Die Bewerbungsfrist läuft bis am 09.05.2024. Bewerbungen von Stellen-
vermittlungsbüros werden nicht berücksichtigt. 
 
Auskünfte erteilen Ihnen gerne:  
Rahel Schmid, Mitglied Kirchenkreiskommission, Ressort Personelles + Teamleiterin 
Telefon: 077 440 27 24  
 
Weitere Informationen zu unserer Kirchgemeinde finden Sie unter www.kg-koeniz.ch. 


