Boite a outils direction 2. Analyser combinaison
Encadrement du personnel

Faire le point code 203

L’outil « Faire le point » peut étre utilisé a différentes occasions. Par exemple :
- pour dresser un état des lieux au sein d’une équipe ou d’un groupe ;

- pour accompagner un processus de changement ;

- pour mener une réflexion sur un théme particulier.

Démarche : - indiquer clairement la raison de la démarche ou le théme choisi ;
- inviter les participantes et les participants a noter leurs impressions sous I'icbne
correspondante ;

- lancer la discussion et mentionnant les similitudes et les différences ;
- définir la suite du processus.
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Ce que je trouve bien. Ce qui n'est pas clair et Ce que je ne trouve pas bien.
Ce qui me plait. requiert des explications. Ce qui me met mal a l'aise.
Eglises réformées Berne-Jura-Soleure, Paroisses et formation, Berne http://www.refbejuso.ch/fr/activites/autorites-paroissiales
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